
 

COMUNE DI CAMPOROTONDO ETNEO 
(Provincia di Catania) 

 

Cod. fisc. 8000 8130 876 

 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER LA NOMINA DEL 

NUCLEO DI VALUTAZIONE IN COMPOSIZIONE 

MONOCRATICA 

 

PRESENTAZIONE ISTANZE ENTRO IL 30 MARZO 2024 

 
IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA 

 
VISTI il D. Lgs. n. 267/00 e s.m.i., il D. Lgs. n. 150/2009, il D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.; 

 

VISTO iI Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con 

deliberazione di Giunta Comunale n. 8 del 30/01/2014; 

 

VISTO 1’art. 61 del predetto Regolamento, recante anche la disciplina per la costituzione ed 
il funzionamento del Nucleo di Valutazione, 

 

RENDE NOTO 

 

CHE questo Ente intende procedere alla nomina del Nucleo di Valutazione in composizione 

monocratica con componente esterno per l’espletamento dei compiti e delle funzioni previsti 

dal D. Lgs. n. 150/2009 e scelto con le modalità specificate nel presente Avviso per il triennio 

2024 – 2027.  

 

COMPOSIZIONE E NOMINA 

1. Il Nucleo di Valutazione è organo monocratico composto da un unico membro esterno, 

persona fisica. 

2. Rappresenta lo strumento organizzativo cui è demandato il compito di misurazione e 

valutazione della performance annuale dei Responsabili dei Servizi e degli Uffici cui sono 

state attribuite le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3 del T.U. 18/08/2000, n. 267. 

3. Il Nucleo di Valutazione tiene luogo, ad ogni effetto, all’organismo indipendente di 

valutazione (OIV) della performance di cui all’art. 14, comma 1, del D. Lgs. 27 Ottobre 2009, 

n. 150. 

4. Il Nucleo di Valutazione è nominato dal Sindaco con proprio provvedimento, previa 

pubblicazione sul sito istituzionale del Comune per quindici giorni consecutivi del presente 

avviso. 

5. La scelta avviene mediante valutazione dei curricula presentati. 

6. Non si applicano le disposizioni di cui all’art. 7, comma 6, del D. Lgs. n. 165/2001. 
 

REQUISITI 

1. Per la nomina a nucleo di valutazione sono richiesti: 

• il possesso della cittadinanza italiana o di paese dell’Unione Europea; 

• età non superiore a 65 anni; 

• possesso del diploma di laurea specialistica o di laurea quadriennale conseguita nel 

previgente ordinamento di studi ovvero titoli equivalenti riconosciuti e rilasciati in altri 

paesi dell’Unione Europea (laurea in scienze economiche e statistiche, giurisprudenza, 

scienze politiche o ingegneria gestionale). Sono ammessi anche titoli di studio 

universitario in discipline attinenti alle specificità del Comune.  



• possesso di adeguata conoscenza dell’amministrazione; 

• possesso di buone e comprovate conoscenze informatiche; 

• Ai fini della valutazione dell’esperienza maturata potranno essere presi in considerazione gli 

incarichi di durata almeno triennale in posizioni di responsabilità, anche presso aziende 

private, nel campo del management, della pianificazione e controllo di gestione, 

dell’organizzazione e del personale, della misurazione e valutazione della performance 

e dei risultati ovvero il possesso di un’esperienza giuridico- organizzativa, di almeno tre 

anni, maturata in posizione di istituzionale autonomia e indipendenza; 

• non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per reati 
previsti dal capo I del titolo Il del libro Il del Codice Penale; 

• di non rivestire incarichi politici anche elettivi, cariche in partiti politici o in 
organizzazioni sindacali, ovvero non aver rivestito simili incarichi nei tre anni 
precedenti la nomina; 

• di non trovarsi, nei confronti de1 Comune di Camporotondo Etneo, in una situazione 

di conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, 

di affini entro il secondo grado; 

• di non aver riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura; 

• di non essere magistrati o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso 
ambito territoriale regionale o distrettuale in cui opera il Comune; 

• di non aver svolto non episodicamente attività professionale in favore o contro il 
Comune di Camporotondo Etneo; 

• di non essere in un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro 
il secondo grado con il Segretario o i Responsabili apicali nel Comune di 
Camporotondo Etneo, o con il vertice politico — amministrativo o, comunque, con 
l’organo di indirizzo politico — amministrativo; 

• di non essere stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente del Nucleo di 

Valutazione prima della scadenza del mandato; 

• di non essere Revisore dei Conti presso la stessa Amministrazione; 

• di non trovarsi nelle situazioni di inconferibilità ed incompatibilità previste dal D. Lgs. 

n. 39/2013, da1 D. Lgs. n. 165/2000, previste per i Revisori dei Conti dall’art. 236 del 

D. Lgs. 267/2000 o da atti organizzativi comunali; 

• non rivestire cariche pubbliche elettive o in partiti politici o organizzazioni sindacali o 
svolgere incarichi continuativi di consulenza o collaborazione con tali organismi a far 
data dai tre anni precedenti alla pubblicazione dell’avviso. 

2. In ogni caso, 1’assenza delle situazioni innanzi descritte deve essere oggetto di una formale 

dichiarazione del candidato, da accompagnare al curriculum ed ad una relazione di 

illustrazione delle esperienze maturate. 

 

DURATA E COMPENSO 

1. Il Nucleo di Valutazione dura in carica tre anni, con decorrenza dal provvedimento di 

incarico. 

2. La revoca dell’incarico può avvenire con provvedimento motivato del Sindaco nel caso di 

sopraggiunta inconferibilità o incompatibilità o per intervenuta sentenza di condanna o per 

comportamenti ritenuti lesivi per l’immagine de1 Comune o in contrasto con il ruolo 

assegnato. 

3. In considerazione delle funzioni espletate, al componente unico del Nucleo di Valutazione 

spetta un compenso annuo pari ad e € 3.000,00 escluso oneri; 

 

DOMANDA DI AMMISSIONE E RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE 

1. Coloro che intendono ricoprire l’incarico, dovranno produrre la seguente documentazione: 

a) domanda di ammissione alla selezione in carta semplice, debitamente sottoscritta, nella 

quale il candidato dovrà attestare le proprie complete generalità, i recapiti, l’esistenza di tutti 

i requisiti di cui all’art. 3 del presente avviso, nonché il consenso al trattamento dei dati forniti 

per le finalità della procedura di che trattasi ai sensi del D. Lgs. 196/2003; tale dichiarazione 

deve essere resa sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste 

dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci; 



b) fotocopia di un documento di identità in corso di validità; 

c) curriculum da cui risulti la qualificazione professionale richiesta. 

2. Le domande di partecipazione alla selezione devono essere redatte in carta semplice, 

debitamente sottoscritte, da inoltrare via pec al seguente indirizzo: 

ufficioprotocollo.camporotondoetneo@pec.it o a mezzo Raccomandata postale con Avviso di 

ricevimento all’indirizzo: Via Umberto, n. 54 — Camporotondo Etneo. 

In caso di mancata attestazione dei requisiti di cui all’art. 3 del presente Avviso, o in caso di 

mancata sottoscrizione della domanda, o in caso di istanza pervenuta oltre il termine sopra 

indicato, o sprovvista del documento di riconoscimento in corso di validità, o del curriculum, 

le domande non verranno valutate.  

3. Le domande potranno essere presentate in busta chiusa direttamente presso il Comune di 

Camporotondo Etneo entro e non oltre 15 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del 

presente avviso all’Albo Pretorio on line dell’Ente. 

4. Sulla busta contenente la domanda dovrà essere apposta la dicitura: “Domanda di 
ammissione alla selezione pubblica per il conferimento dell’incarico di Nucleo di valutazione 
2024-2027” e l’indicazione del mittente. 

5. Non si terrà conto delle domande presentate o spedite oltre il termine perentorio stabilito. 

6. La sottoscrizione della domanda, da apporre necessariamente in forma autografa, non è 

soggetta ad autenticazione, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000. 

 

MODALITA’ E SCELTA DI NOMINA 

Il Nucleo di Valutazione, previa istruttoria del Segretario Comunale, è nominato dal Sindaco 
sulla base della scelta effettuata intuitu personae a seguito della disamina dei curricula. 

La procedura non ha carattere comparativo ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D. Lgs. 165/01 

e la presentazione di domande non vincola in alcun modo l’Amministrazione. Non si 

procederà pertanto alla formazione di alcuna graduatoria né all’attribuzione di punteggi ma 

esclusivamente ad una istruttoria delle istanze pervenute ai fini della verifica del possesso dei 

requisiti indicati nel1’Avviso e volta a supportare il Sindaco nella nomina. 

 

PUBBLICITA’ 

Il presente avviso è pubblicato in forma integrale a1l’Albo Pretorio de1l’Ente per 15 giorni 

consecutivi e sul sito internet comunale.  

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

1. Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 30/06/2003, n. 196, i dati forniti dai candidati saranno 
raccolti presso il Servizio personale per le finalità di gestione della presente selezione. 

2. Le stesse informazioni potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni 

pubbliche competenti e direttamente interessate alla posizione giuridico economica del 

candidato, ai sensi di quanto previsto dall’art. 24 del Codice in materia di dati personali. 

3. Per quanto non previsto dal presente Avviso, si fa riferimento alle norme vigenti e alle 
disposizioni previste nel Regolamento su1l’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi. 
4. Per eventuali chiarimenti e/o informazioni gli interessati potranno rivolgersi presso il 
Servizio Segreteria del Comune di Camporotondo Etneo, Tel. 095/7548023. 
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